WOIT GMINY LADZICE
OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

podinspektora w Referacie zamowien publicznych i planowania w Urzedzie Gminy tadzice —

na zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika

NAZWA I ADRES JEDNOSTKI:
Urzad Gminy tadzice

ul. Wyzwolenia 36

97-561 tadzice

Tel. 044 684 08 95

OKRESLENIE STANOWISKA URZEDNICZEGO

Podinspektor w Referacie Zamdwien Publicznych i Planowania w Urzedzie Gminy tadzice.

OKRESLENIE WYMAGAN ZWIAZANYCH ZE STANOWISKIEM

1.

Wymagania niezbedne :

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) biegta znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu oprogramowania biurowego,

3) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé sie réwniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych),

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

6) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepisow prawa zwigzanych z zakresem zadan przewidzianych do realizagji

na w/w stanowisku pracy (ustawy o: planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, funduszu
sofeckim, kodeksu postepowania administracyjnego, o samorzgdzie gminnym),

2) do$wiadczenie zawodowe w administracj,

3) umiejetnos¢ analitycznego myslenia, sumienno$¢ i obowigzkowosé,

4) komunikatywnosc¢,

5) umiejetnosé pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan:

1,

przygotowywanie, organizacja pracy i prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem studium
uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego Gminy,

przygotowywanie i prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie rejestru planéw miejscowych oraz wnioskow o ich sporzadzenie i zmiane,

wydawanie decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji
celu publicznego,

wydawanie decyzji o ustaleniu warunkéw zmiany sposobu wykorzystania terenu,

prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji w zwigzku z naleznymi Gminie opfatami
i ewentualnymi odszkodowaniami za poniesiong przez wiascicieli gruntéw szkode rzeczywista,
wynikajacg z uchwalenia miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

wydawanie zaswiadczen o zgodnosci zamierzonego sposobu uZzytkowania obiektu budowlanego
z ustaleniami obowigzujacych plandw zagospodarowania przestrzennego,

wydawanie na wniosek zainteresowanych zaswiadczeh o przeznaczeniu terenu w oparciu o
miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego

wydawanie na wniosek zainteresowanych wypiséw i wyryséw z aktualnie obowigzujacych planéw



10.

11.
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13.

14.

15.

zagospodarowania przestrzennego,

udostepnienie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowan i
kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie rejestru decyzji o pozwoleniu na budowe wydanych na terenie gminy,

ustalanie numerdw porzadkowych nieruchomosci zabudowanych oraz przeznaczonych pod zabudowe

zgodnie z mpzp oraz prowadzenie ewidencji numeracji porzadkowej, i jej aktualizacja

przygotowywanie decyzji o przekazaniu nieruchomosci miedzy jednostkami organizacyjnymi na ich

whniosek,

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan inwestycyjnych oraz w ramach funduszu

soteckiego.

inicjowanie dziatai o pozyskanie $rodkéw z Unii Europejskiej lub z innych Zrédet zewnetrznych —

udziat w opracowywaniu stosownych wnioskow.

4. Warunki pracy:

1) miejsce pracy — Urzad Gminy ktadzice — ul. Wyzwolenia 36, 97-561 tadzice, I pietro, budynek
nieposiadajgcy windy i sanitariatéw dla niepetnosprawnych,

2) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, przemieszczaniem sie wewnatrz i na zewnatrz
budynku.

5. Wymagane dokumenty:
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zyciorys (CV) — z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

list motywacyijny,

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

kserokopie Swiadectw pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce
zatrudnienie w administracji,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — wzor dokumentu dostepny w BIP,
oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego
moze by¢ zatrudniona, jezeli posiada znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej t.:

- certyfikatem znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacym zdany egzamin z jezyka polskiego na
poziomie Srednim ogdlnym lub zaawansowanym, wydanym przez Pafstwowg Komisje Poéwiadczenia
Znajomosci Jezyka Polskiego jak Obcego,

- dokumentem potwierdzajacym ukonczenie studiéw wyZzszych prowadzonych w jezyku polskim,

- Swiadectwem dojrzatosci uzyskanym w polskim systemie oéwiaty,

- Swiadectwem nabycia uprawnieri do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego wydanym przez
Ministra Sprawiedliwosci,

oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie wykonywac zaje¢
pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach obowigzkéw
stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc,
oéwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
kandydat, ktory zamierza skorzystaé z uprawnien, o ktdrych mowa w art.13a ust.2 ustawy o
pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do ztozenia dodatkowo kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc,

oswiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz stan zdrowia kandydata pozwala na jego zatrudnienie na
danym stanowisku,

inne dokumenty potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji i umiejetnosci,

o$wiadczenie o sposobie odbioru dokumentdw po zakonczonym naborze,

oswiadczenie o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru - wzdr
dokumentu dostepny w BIP,

oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych
w procesie naboru - wzor dokumentu dostepny w BIP.

Wzory w/w dokumentow znajduja sie w BIP w zaktadce Nabor kandydatow do pracy.



6. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢é w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu Gminy
tadzice, ul. Wyzwolenia 36, 97-561 tadzice, w sekretariacie lub za posrednictwem poczty
w terminie do 26 wrzesnia 2024 r. . do godz. 9.00 (liczy sie data wpltywu do Urzedu).
Koperta podpisana. ,Konkurs na stanowisko Podinspektora w Referacie Zamdwieri Publicznych i
Planowania w Urzedzie Gminy tadzice -na zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci
pracownika” .

Dokumenty ztoZzone po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w  Jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb
niepetnosprawnych wynosi ponizej 6%.

Informacje o wynikach naboru zostang umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy tadzice oraz
na tablicy informacyjnej.
Wymagane dokumenty aplikacyjne, w tym w szczegdinosci list motywacyiny, szczegétowe CV, powinny by¢
podpisane.

Wojt Gminy tadzice zastrzega prawo uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania
przyczyny.

Wojt Gminy
Euiahbbl

tadzice, dnia 16 wrzesnia 2024 r.



